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O objetivo desta palestra é esclarecer os aspectos principais dos reflexos da
sentenca de reclamatoria trabalhista nas revisées de beneficios previdenciarios

N&o ha como negar a estreita relacdo entre o Direito Trabalhista e o Direito
Previdenciario.

O primeiro trata das relagdes entre trabalhador e empregador. E destas surge a
filiac&o obrigatoria, as contribuicbes a Previdéncia, o ambiente em que se exerce a
atividade; situacdes que influenciam os direitos previdenciarios do
trabalhador/segurado.

Aqui entra o Direito Previdenciario para tratar das relacdes entre segurados e 0
INSS.

Nosso estudo comeca com a analise do art. 55 da Lei n° 8213/91 sobre
comprovacao de tempo de servico (apenas a EC20/98 trouxe a denominagao
tempo de contribuicdo): ndo pode ser feita por prova exclusivamente testemunhal,
sendo exigidas as provas documentais ou inicio de prova material contemporanea
dos fatos. EXCECAO: ocorréncia de motivo de for¢ca maior ou caso fortuito.
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DECRETO 3048/99

- Art. 143. A justificacdo administrativa ou
judicial, para fins de comprovacao de tempo
de contribuicdo, dependéncia econbmica,
identidade e relacéo de parentesco,
somente produzira efeito quando for
baseada em inicio de prova material
contemporanea dos fatos e ndo serao
admitidas as provas exclusivamente
testemunhais.

§ 1° Sera dispensado o inicio de prova material
guando houver ocorréncia de motivo de forca
maior ou de caso fortuito

§ 2° Caracteriza motivo de forga maior ou caso
fortuito a verificacdo de ocorréncia notoria, tais
como incéndio, inundagédo ou desmoronamento,
gue tenha atingido a empresa na qual o
segurado alegue ter trabalhado, devendo ser
comprovada mediante registro da ocorréncia
policial feito em época propria ou apresentacao
de documentos contemporaneos dos fatos, e
verificada a correlacdo entre a atividade da
empresa e a profissao do segurado.

§ 3° Se a empresa nao estiver mais em
atividade, devera o interessado juntar prova
oficial de sua existéncia no periodo que
pretende comprovar.
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Art. 144. A homologacao da justificacdo judicial processada com base em prova exclusivamente
testemunhal dispensa a justificacdo administrativa, desde que complementada com inicio de prova material
contemporanea dos fatos.

Paragrafo Unico. A inclusdo, a exclusdo, a ratificacdo e a retificacdo de vinculos, remuneracdes e
contribui¢cdes, ainda que reconhecidos em acéao trabalhista transitada em julgado, dependeréo da existéncia
de inicio de prova material contemporanea dos fatos.
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Art. 172. A reclamatoria trabalhista transitada em julgado restringe-se a garantia dos direitos trabalhistas e,
por si s6, ndo produz efeitos para fins previdenciarios, sendo que para a contagem do tempo de contribuicdo
e o0 reconhecimento de direitos para os fins previstos no RGPS, considerando o disposto na Secgao XVII
deste Capitulo, a analise do processo pelo INSS devera observar:

| - a existéncia de inicio de prova material, observado o disposto no art. 571;

Il - o inicio de prova referido no inciso | deve constituir-se de documentos contemporaneos juntados ao
processo judicial trabalhista ou no requerimento administrativo e que possibilitem a comprovacgéo dos fatos
alegados;

[l - observado o disposto no inciso I, os valores de remuneragdes constantes da reclamatoria trabalhista
transitada em julgado, salvo o disposto no § 4° deste artigo, serdo computados, independentemente de inicio
de prova material, ainda que néao tenha havido o recolhimento das contribuicdes devidas a Previdéncia
Social, respeitados os limites maximo e minimo de contribuicéo; e

IV - tratando-se de reclamatdria trabalhista transitada em julgado envolvendo apenas a complementacéo de
remuneracao de vinculo empregaticio devidamente comprovado, ndo sera exigido inicio de prova material,
independentemente de existéncia de recolhimentos correspondentes.
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8 1° A apresentacéao pelo filiado da deciséo judicial em inteiro teor, com informagé&o do transito em julgado e
a planilha de célculos dos valores devidos homologada pelo Juizo que levaram a Justica do Trabalho a
reconhecer o tempo de contribuicdo ou homologar o acordo realizado, na forma do inciso I, ndo exime o
INSS de confrontar tais informagfes com aquelas existentes nos sistemas corporativos disponiveis na
Previdéncia Social para fins de validacdo do tempo de contribuicao.

8 2° O calculo de recolhimento de contribuicdes devidas por empregador doméstico em razdo de
determinacao judicial em reclamatoria trabalhista, bem como as contribuicbes efetuadas por Guia da
Previdéncia Social - GPS, no coédigo “1708 - Recolhimento de Reclamatoria Trabalhista -
NIT/PIS/PASEP/NIS”, ndo dispensam a obrigatoriedade de solicitacdo ao INSS, pelo empregado doméstico,
de inclusdo de vinculo com vistas a atualizacdo de informacfes no CNIS até setembro de 2015, ja que as
informacdes a partir de 1° de outubro de 2015 devem ser oriundas do sistema e-Social, mediante registros
de eventos eletronicos determinados pela Justica Trabalhista ao empregador domeéstico.
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8 3° Os recolhimentos efetuados indevidamente pelos empregadores, salvo os empregadores domésticos,
por GPS, no coédigo “1708 - Recolhimento de Reclamatodria Trabalhista - NIT/PIS/PASEP/NIS”, ndo s&o
considerados pelo INSS, tendo em vista que os empregadores estdo obrigados as informacdes de GFIP,
com cédigo e caracteristica especifica relativa a reclamatéria trabalhista, conforme previsto no Manual da
GFIP, sendo que os recolhimentos previdenciarios sdo efetuados por GPS no codigo “2909 - Reclamatoria
Trabalhista - CNPJ” ou “2801 - Reclamatdria Trabalhista - CEI”.

§ 4° O disposto nos incisos Il e IV ndo se aplica ao contribuinte individual, para periodo até a competéncia
marco de 2003 e, a partir da competéncia abril de 2003, nos casos de prestacdo de servico o contratante
fica desobrigado de efetuar o desconto da contribuicdo, nem ao empregado doméstico, para competéncias
anteriores a junho de 2015.

§ 5° O periodo de remuneragéo anterior a junho de 2015 relativo ao vinculo de empregado doméstico sera
considerado no CNIS somente quando existir efetivo recolhimento da contribuicdo por meio de GPS no
cédigo “1708 - Recolhimento de Reclamatdria Trabalhista - NIT/PIS/PASEP/NIS”, conforme 8§ 2° e
observado o § 3°, motivo pelo qual n&o ha possibilidade de insercdo de remuneragéo pelo INSS no CNIS
nessa situacao.
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Art. 173. Tratando-se de reclamatéria trabalhista que determine a reintegracdo do empregado, para a
contagem do tempo de contribuicdo e o reconhecimento de direitos para os fins previstos no RGPS,
considerando o disposto na Secao XVII deste Capitulo, deveré ser observado:

| - apresentacdo de copia do processo de reintegracao com transito em julgado ou certiddo de inteiro teor
emitida pelo 6rgao onde tramitou o processo judicial; e

Il - ndo sera exigido inicio de prova material, caso comprovada a existéncia do vinculo anteriormente.
Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto neste artigo, a partir do e-Social as informacdes relativas a
reintegracao deverao ser efetuadas pelos empregadores nesse sistema.

Art. 174. Se com base no inicio de prova material restar comprovado o exercicio da atividade do trabalhador,
0 reenquadramento em outra categoria de filiagdo, por forca de reclamatoria trabalhista transitada em
julgado, devera ser acatado pelo INSS, mesmo que os documentos evidenciem categoria diferente.
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Art. 175. Nas situagOes previstas nos arts. 172 a 174 (art. 172, art. 173, art. 174) , em caso de duvida
fundamentada, o processo devera ser enviado a Procuradoria Federal Especializada junto ao INSS - PFE-
INSS local, ap0s o servidor emitir relatério fundamentado, com ciéncia da chefia imediata e transito pelo
Servigo/Secéo de Administracéo de Informagdes do Segurado (SAIS), ficando pendente a decisédo em
relacdo ao coOmputo do periodo.

Art. 176. Quando se tratar de oficio da Justica do Trabalho determinando a incluséo, exclusao, alteracdo ou
ratificacéo de vinculos e remuneracgdes e a averbacao de tempo de contribui¢do ou outra determinagao
decorrente de reclamatoria trabalhista, o documento devera ser encaminhado a PFE-INSS local para
conhecimento e adoc¢do das medidas cabiveis.

OBSERVACAO: CONTEUDO REPRODUZIDO NOS ARTS. 146 A 150 DA PORTARIA DIRBEN/INSS N°
990/2022
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Art. 277. Para complementar ou substituir o LTCAT, quando for o caso, seréo aceitos, desde que informem
os elementos basicos relacionados no art. 276, os seguintes documentos:

| - laudos técnico-periciais realizados ha mesma empresa, emitidos por determinacao da Justica do
Trabalho, em acdes trabalhistas, individuais ou coletivas, acordos ou dissidios coletivos, ainda que o
segurado néo seja o reclamante, desde que relativas ao mesmo setor, atividades, condi¢des e local de
trabalho;


https://portalin.inss.gov.br/in
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PRESCRICAO E DECADENCIA

Texto Anterior

Art. 103. E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou a¢&o
do segurado ou beneficiario para a revisdo do ato de concesséo de beneficio, a
contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestacéo
ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisao indeferitéria
definitiva no ambito administrativo. (Redacéo dada pela Lei n® 9.528, de
10.12.1997)

Paragrafo unico. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer acéo para haver prestacdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pela Previdéncia Social, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil. (Paragrafo acrescentado
pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)
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PRESCRICAO E DECADENCIA

TEMA 313 STF — Aplicagao do prazo decadencial do art. 103 da Lei 8213/91
para beneficios concedidos antes da MP1523 de 27/6/97

ADIN 6096 julgada em 09/10/20 para declarar a inconstitucionalidade da
modificacdo dada pela Lei 13.846/19 ao art. 103 da Lei 8213/91

Nunca se esqueca do art. 103-A e do prazo decadencial que corre contra a
Previdéncia salvo a existéncia da ma-fé

Tema 966 STJ — incide prazo decadencial ao Direito ao Melhor Beneficio
Tema 975 STJ — incide prazo decadencial para prova nao apresentada
originalmente no processo administrativo concessorio ou fato novo (destaque
para o resultado de processo trabalhista)

Tema 1117 STJ - O marco inicial da fluéncia do prazo decadencial, previsto no
caput do art. 103 da Lei n. 8.213/1991, quando houver pedido de revisao da
renda mensal inicial (RMI) para incluir verbas remuneratorias recebidas em
acao trabalhista nos salarios de contribuicdo que integraram o periodo basico
de céalculo (PBC) do beneficio, deve ser o transito em julgado da sentenca na
respectiva reclamatoria.
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Tema Repetitivo 1117 5§

Questdo submetida a
julgamento

Tese Firmada

Anotacdes NUGEPNAC

Informacgdes Complementares

PRIMEIRA SECAO DIREITO

PREVIDENCIARIO

Acordao Orgdo Ramo do

Publicado

Situacao
julgador direito
Definir se o prazo decadencial do direito a revis2o da concessdo de beneficio previdenciario comeca a

Fluir a partir do tréansito em julgado da sentenga trabalhista que reconhece a inclusdo de verbas
remuneratdorias nos salarios de contribuicdo do segurado.

O marco inicial da flugncia do prazo decadencial, previsto no caput do art. 103 da Lei n. 8.213/1991,
quando houver pedido de revisdo da renda mensal inicial (RMI) para incluir verbas remuneratérias
recebidas em acdo trabalhista nos salarios de contribuicdo que integraram o periodo basico de
calculo (PBC) do beneficio, deve ser o transito em julgado da sentenca na respectiva reclamatéria.

Dados parcialmente recuperados via sistema Athos e Projeto Accordes.
Afetacdo na sessdo eletrdnica iniciada em 13/10/2021 e finalizada em 19/10,/2021 (Primeira Sec3o).
Vide Controvérsia n. 317/STJ.

Ha determinagdo de suspensdo da tramitacdo de todos os processos pendentes, individuais ou
coletivos, gque versem sobre a gquestao, nos quais tenha havido a interposicde de recurso especial ou
de agravo em recurso especial {ark. 1.037, 11, CPC).
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). ¢ REsp 1947419/RS = PUSH

Tribunal de Origem TRF4 Afetacao

RRC Sim Julgado em

Relator GURGEL DE FARIA Acérd3ao publicado em
Embargos de Declaragdao - Transito em Julgado

REsp 1947534/RS = PUSH

Tribunal de Origem TRF4 Afetacao
RRC Sim Julgado em
Relator GURGEL DE FARIA Acérdao publicado em

Embargos de Declaragdo - Transito em Julgado

Ultima atualizacdo: 28/08/2024

17/11/2021
24/08/2022

30/08/2022

23/08/2023

17/11/2021
24/08/2022

30/08/2022

26/10/2022

ROA

ROA
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PROCESSUAL CIVIL E PREVIDENCIARIO. RECURSO ESPECIAL REPETITIVO. WERBAS REMUNERATORIAS. INCLUSAOD. RECI_AM,B.QEO TRABALHISTA.
REVISAQ DE BEMEFICIO. DECADENCIA, TERMO INICIAL, TRANSITO EM JULGADO.

1. A guestio submetida ao Superior Tribunal de Justica diz respeito a definigdo do termo inicial da fluéncia do prazo decadencial quando houver
pedido de revisdo da renda mensal inicial (RMI) para incluir verbas remuneratorias recebidas em acdo trabalhista nos salarios de contribuigdo que
integraram o Pericdo Basico de Calculo (PBC) do beneficio.

2. A controvérsia dos autos refere-se a imposicdo do instituto da decadéncia sobre o pedido de revisdo de beneficio previdenciario, matéria que
se enguadra na competéncia do Superior Tribunal de Justica, e ndo sobre o ato de concessdo, tema que foge a algada desta Corte de Justica,
conforme decisdo do Supremo Tribunal Federal no RE 626.489/SE, com repercussdo geral, e na ADI n. 6.096/DF.

3. A jurisprudé&ncia do Superior Tribunal de Justica tem reconhecido que o termo inicial da decad&ncia, nos pedidos de revis3o de beneficio com
base em sentenga trabalhista, € o transito em julgado do decisum.

4. O reconhecimento judicial na seara trabalhista deve ser considerado o nascedouro do direito potestativo, ante a incorporagdo de verbas ou de
tempo de contribuicdc ao patriménio juridico do trabalhador

5. O ajuizamento da acdo reclamatdria justifica-se pelas seguintes razdes: primeiro, de acordo com o art. 29 da Lei n. 8.213/1991, o salario de
beneficio consiste na media aritmética dos maiores salarios de contribuigdo no periodo contributive, que incluem os ganhos habituais do segurado
empregado (§ 32} e os aumentos homologados pela Justica do Trabalho (§ 42); segundo, a lei previdenciaria garante o recalculo da renda do
segurado empregado que, ao tempo da concessdo do beneficio, ndo podia provar os saldrios de contribuicdo, como dispde o art. 35 da Lei n.
8.213/1991; e terceiro, a atuagdo judicial do trabalhador em busca de seus direitos, desde que reconhecidos, traz reflexo positive também sobre
a esfera de competéncia da autarquia, que podera cobrar as contribuicdes referentes ac vinculo trabalhista reconhecido judicialmente, nos termos
do art. 22, I, da Lei n. 8.212/15991.

6. A partir da integralizacdc do direito materizal pleiteado na acdo trabalhista transitada em julgado, o sequradoc podera apresentar requerimento
para revisdo de beneficio, na via administrativa, no prazo previsto legalmente no caput do art. 103 da Lei n. 8.213/1991.

7. BEm casos como o da presente controvérsia, na qual houve a integralizac3do do direito material a partir da coisa julgada trabalhista, a exegese
mais consentdnea com o principic da seguranca juridica e o respeito as decisdes judiciais & manter a jurisprudéncia sequndo a qual o marco
inicial do prazo decadencial deve ser o transito em julgado da sentenga da Justica do Trabalho.

8. Tese fixada: O marco inicial da fluéncia do prazo decadencial, previsto no caput do art. 102 da Lei n. 8.213/1991, quando houver pedido de
revisdo da renda mensal inicial (RMI) para incluir verbas remuneratérias recebidas em acgdo trabalhista nos saldrios de contribuicdo que
integraram o periodo basico de calculo (PEC) do beneficio, deve ser o transito em julgado da sentenca na respectiva reclamatoria.

9. Recurso especial ndo provido.
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1C» Assuntos m Selecionar

Tema Repetitivo 1188 -]

Quest3o submetida a
julgamento

Tese Firmada

Anotacoes NUGEPNAC

Informagdes Complementares

Situacao Transito em Orgao PRIMEIRA SECAO Ramo do DIREITO
Julgado julgador direito PREVIDENCIARIO

Definir se a sentenga trabalhista homologatéria de acordo, assim como a anotacao na CTPS e demais
documentos dela decorrentes, constitui inicio de prova material para fFins de reconhecimento de
tempo de servigo.

A sentenga trabalhista homologatéria de acordo, assim como a anotagao na CTPS e demais
documentos dela decorrentes, somente sera considerada inicio de prova material valida, conforme o
disposto no art., 55, § 3°, da Lei 8.213/91, quando houver nos autos elementos probatérios
contempordneos que comprovem os fatos alegados e sejam aptos a demonstrar o tempo de servico
no periodo que se pretende reconhecer na acao previdenciaria, exceto na hipdtese de caso fortuito
ou forga maior.

Dados parcialmente recuperados via sistema Athos - PGF.
Afetacao na sessao eletrénica iniciada em 12/4/2023 e Finalizada em 18/4/2023 (Primeira Segao).
Vide Controvérsia n. 411/STJ.

Em sessdo realizada em 13/9/2023, a Primeira Sec¢ao, por unanimidade, determinou a correcdao de
inexatidao material, com Fundamento no art. 494, do CPC, adequando © voto condutor a ementa do
Tema 1188/STJ, nos termos da questdo de ordem proposta pelo Ministro Relator. (acérddo publicado
em 18/9/2023).

Ha determinacdo de suspensdo da tramitacdo de todos os processos que versem sobre a mesma
matéria e tramitem no territério nacional, nos termos do art. 1.037, Il, do CPC/2015.
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Embargos de Declaracao

Tribunal de Origem
RRC
Relator

Embargos de Declaracao

REsp 1938265/MG | PUSH

TRF1 Afetacdo

Sim Julgado em

BENEDITO GONCALVES Acérdao publicado em
Transito em Julgado

REsp 2056866/SP  PUSH

TRF3 Afetacdo

Sim Julgado em

BENEDITO GONCALVES Acérdao publicado em
Transito em Julgado

Ultima atualizacdo: 14/11/2024

26/04/2023 18/09/2023

11/09/2024

16/09/2024
13/11/2024

26/04/2023
11/09/2024

16/09/2024
13/11/2024
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