» Tribunal de Etica e Disciplina

o Gabinete da Presidéncia
SAD PAULO

Resolugdo TED n°. 9/2011

Dispde sobre a nova redagdo da
Resolugdo TED n°. 1/2011 - tramitagéo
das representagdes nas Comissfes de
Etica e Disciplina.

O Presidente do Tribunal de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes estatutdrias e regimentais (paragrafo Gnico, art. 134, do
Regimento Interno da Seccional), visando aprimorar os procedimentos das representacdes
ético-disciplinares junto as Subsegbes e Comissdes de Etica e Disciplina e considerando a
necessidade de se imprimir maior efetividade e rapidez aos processos disciplinares, mediante

nomeagéo de Assessores e Defensores pelas Comissoes de Etica e Disciplina,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica alterada a Resolugdo TED n°. 1/2011, que passaatera seguinte redagao:

“Resolugdo TED n°. 1/2011

Dispbe sobre a tramitagdo das
representagdes nas Comissdes de Etica
e Discipfina.

Capitulo | — Das Subsecdes e Comissdes de Etica e Disciplina

Art. 1° - As Subsegdes, por suas Diretorias, devem estimular a participagéo de seus inscritos
para a formag&o da Comisséo de Etica e Disciplina.

Capituio I - Das representagdes e sua formalizagao

Art. 2° - A Subsegio tem, por sua Comisséo de Etica e Disciplina, competéncia para o

recebimento e processamento inicial das representagbes originarias de fatos ocorridos em seu

&
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ambito territorial {art. 70, caput, EAOAB), ainda que © representado seja inscrito em Subsecao
ou Segao diversa.

Paragrafo unico — O disposto neste artigo n&o se aplica:

| - As consultas sobre comportamento ético do proprio interessado, as quais, mesmo quando
dirigidas & Subsegéo, serdo encaminhadas para a 12 Turma — Deontoldgica — do TED e por ela
respondidas (inciso |, §3°, art. 136 do Regimento Interno da Seccional).

Il — As representagbes que envolvam, direta ou indiretamente, Conselheiros, Diretores,
Relatores & Presidentes, sejam da Seccional, Subsecdo, Camaras Recursais ou Turmas do
Triounal de Etica e Disciplina, as quais seréo de competéncia do Tribunal de Etica e Disciplina

da Secao de Séo Paulo, para onde se remetera o expediente, para deliberagbes.

Art. 3° - A representagio podera ser oferecida por qualquer pessoa natural ou juridica, érgaoc do
Poder Judicidrio ou do Ministério PUblico e 6rgdos do Poder Executivo € Legislativo, sendo
vedado 0 anonimata.

Art. 4° - A representagdo devera revestir a forma escrita, mediante petigdo ou oficio, ou a
verbal, devendo, nesta hipotese, ser reduzida a termo, observando-se, obrigatoriamente, em
ambas as formas:

| - A juntada de cépia de documentos pessoais (CPF/RG/OAB), qualificagéo e comprovante de
enderego do Representante;

Il - Narrativa circunstanciada dos fatos que a motivaram.

§1° - A representagéo reduzida a termo, obrigatoriamente, devera trazer o nome e & assinatura

do responsavel pela sua lavratura.

§2° - Ao Representante fica assegurado o fornecimento de copia da representacéo reduzida a
termo.

Art. 5° - Todas as representagdes serdo langadas no Livro proprio de Representagdes Eti

Disciplinares, fisico efou digital, que contera:

N
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| — O ndmero de ordem da representagdo, em seqiiéncia reiniciada anualmente, conforme
modelo a seguir: X% B XKKXK X0X

WX . XXX . R .00 . XXXX

t t t

Turma A: representagag Ang
(usar D2 digitas) {usar 04 digitas}

He da Subsegdc M7 sequencial
fusar 03 dluitos) fusar 06 diaitos)

Il — O registro da representagéo e a data de sua apresentacao,

ill - O nome do Representante @ do Representado (com o correspondenie ndmero de sua
inscrigio).

Capitulo 1ll - Da Composi¢ao da Comissao de Etica e Disciplina

Art. 6° - A Comissdo de Etica e Disciplina sera integrada, no minimo, por 03 (trés) advogados
de ilibada reputagao e com mais de 05 (cinco) anos de atuacéo profissional, nomeados pelo
Presidente da Subsegéo, a quem competira designar o seu Presidente.

Art. 7° - Os integrantes exercerao fungéo especifica de:

| - Conciliadores, competindo-lhes:

a. Realizar sessao de conciliag@o, nos termos da Resolugao TED n® 2/2011.

Il — Defensores, competindo-ines:

a. Ofertar defesa, que ndo pode ser por negativa geral, e razdes finais para o Representado
revel.

Il — Assessores, competindo-lhes:

a. Opinar pelo prosseguimento ou arquivamento da representagao disciplinar.

IV - Instrutores, competindo-lhes:

N
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a. Presidir a instrugdo das representagbes disciplinares e dos processos em que elas se
convertam;

b. Decidir sobre as matérias prejudiciais e preliminares arglidas.

Capitulo IV - Do Procedimento e Do Processo Disciplinar

Art. 8° - Recebida a representagéo ou tomada por termo na Subsegao, apds as formalidades
dos artigos precedentes, o Presidente da Subsegéo efou da Comisséo de Etica e Disciplina
devera verificar se a representacao é passivel de conciliagao, nos termos da Resolugdo TED n®
2/2011.

Paragrafo unico. Nio s&o passiveis de conciliagao denuncias de atos atentatérios a dignidade

da advocacia, por ser de interesse da classe a apuragao e julgamento do caso concreto.

Art. 9° - Se a representagao for passivel de conciliagao e a Subsegéo, por competéncia
delegada, estiver autorizada a realizar & sessao, seguir-se-a0 0s termos da Resolugéo TED n°
22011,

Paragrafo unico — Se a representagéo for passivel de conciliagio, mas a Subsecéo néo estiver
autorizada a realizar a sesséo, por competéncia delegada, 0s autos deverio ser remetidos para
a Turma Disciplinar de sua jurisdigéo realiza-la.

Art. 10 - Se a representagio n&o for passivel de conciliagao ou se a conciliagdo, realizada ou
ndo pela Turma Disciplinar, restar infrutifera, cabera 4 Subsegao ou a Comissao de Etica e
Disciplina, guando instalada:

| — Naotificar o Representado para, no prazo de 15 (quinze) dias. prestar esclarecimentos efou

defesa, conforme o caso, e juntar as provas documentais que julgar pertinentes;

Il — Com os esclarecimentos efou defesa do Representado ou do Defensor dativo, nomear
Assessor para exarar 0 parecer de admissibilidade, a ser submetido ao Presidente
Turma Disciplinar competente.

Rua Anchieta, 35 - Centro — S&o Paulo — SP —01016-900 - Tel.: 3244-2000 - httg:{[www.oabsg.ofg.gr

‘v
3



Tribunal de Etica e Disciplina
Gabinete da Presidéncia

SAQ PAULO

Paragrafo tinico - Se a tentativa de conciliagéo, realizada pela Subsecéo ou pela Comissao de
Etica e Disciplina, for frutifera, os autos deverdo ser encaminhados para a Turma Disciplinar
competente.

Art. 11 - O Presidente da Turma Disciplinar competente, ao receber o expediente, devera:

| — Instaurar o processo disciplinar, se convencido do parecer de admissibilidade,
encaminhando, ato continuo, os autos ao Presidente da Subsegdo de origem para a devida
instrug&o e concluséo do processo em 90 (noventa) dias.

Paragrafo 1°. Podera o Presidente da Turma Disciplinar, acolher ou néo ¢ parecer do Assessor

da Comisséo de Etica e Disciplina, sendo-lhe facultado nomear outro para reexame da materia.

Paragrafo 2°. Na auséncia dos pressupostos de admissibilidade ou de matéria que afete o
interesse pablico efou a dignidade da advocacia, o Presidente da Turma Disciplinar indeferira
liminarmente a representagdo, ato a ser ratificado por deciséo do Presidente do Conselho
Secional (§2°, art. 73, EAQAB) para determinar o arquivamento.

Art. 12 - Ao Processo Etico-Disciplinar aplicar-se-4 o rito sumario (§4°, art. 56, CED),

competindo ao Presidente da Subsegao ou da Comisséo de Etica e Disciplina:
I = Nomear Instrutor para o processo,

Il - Notificar o Representado para, no prazo de 15 (quinze) dias, ofertar defesa, nos termos do
art. 52, §2°, do CED, sob pena de revelia;

Il - Notificar o Representante para indicar provas, com rof de testemunhas, no maximo de 05
(cinco), que por elas (partes) deverfio ser conduzidas (§2° art. 52, CED, cfc §1° ar. 72,
EAQAB);

Paragrafo unico — Se transcorrido o prazo sem apresentagdo de defesa, o Presidente da
Subsegio efou Comissdo de Etica e Disciplina designara Defensor dativo para oferta-la (§4°,
art. 73, EAOAB).
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Art. 13 — A audiéncia de instruglo serd presidida por Instrutor e os atos nela praticados serao
lavrados em Termo Circunstanciado, consignando os nomes dos presentes, a qualidade em
que intervém, o uso da palavra pela ordem, a arguigio de prejudiciais e preliminares com as
respectivas decisfes sobre as mesmas, além d'outras deliberagdes tomadas pelo instrutor,
lavrando-se em apartado, unicamente, as assentadas de depoimentos e testemunhos.

Art. 14 — Concluida a instrugdo do processo, as partes serao notificadas para, no prazo de 15
(quinze) dias, apresentarem razdes finais.

§1° - Se encerrada a insirugdo em audiéncia, desta as partes sairfo intimadas para apresentar
as razbes finais, em iguais prazos e condigdes.

§2° - Em ambas as situagdes, o prazo de vista dos autos sera sucessivo as partes.

§3°- Decorrido o prazo legal, sem o recebimento das razdes finais, o Presidente da Subsecio

efou da Comisséo de Etica e Disciplina nomeara um Defensor dativo para oferta-la em favor do
Representado.

Art. 15 — Com as razdes finais, o Presidente da Subsecgio efou da Comissao de Etica €
Disciplina encaminhara o processo ao Presidenie da Turma Disciplinar competente para
designar Relator para emitir Relatorio-Voto, hem como deliberar sobre eventuais provas ou
diligéncias requisitadas pelo Relator.

Art. 16 - Os atos deprecados deverdp ser praticados pelo Presidente da Subsegic ou da
Comisséo de Etica e Disciplina, no prazo de 80 (noventa) dias, salvo na hipétese de suspenséo
preventiva em face de Advogado/Representado preso, cujo ato dar-se-a dentro de 45 (quarenta
e cinco) dias, diretamente pelo Presidente da Turma Disciplinar da base territorial do cércere,
mediante a notificagdo das partes efou seus respectivos procuradores para, querendo,
acompanhar a todos os atos e diligéncias deprecadas.

Capitulo V — Das Notificagbes
Art. 17 - As notificagfes iniciais para apresentacdo de defesa prévia e as comunicacbes das

determinagdes emanadas de Relatores devero ser feitas por carta, com aviso de recebimento
no enderego indicado pelo advogado para recebimento de correspondéncia, no cadastro
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OAB. Néo sendo encontrado o destinatario, sera feita a publicagao de edital pela Imprensa
Oficial do Estado, e ndo acudido o chamamento, o representado é havido como revel, nao
podendo ser alegada a ineficacia do chamamento.

§ 1° - Na necessidade de publicagéo da notificagéo inicial pela Imprensa Oficial do Estado, no
texto ndo podera constar qualquer referéncia de que se trate de matéria disciplinar, constando
apenas o nome completo do advogado, ¢ seu numero de inscricao e a observagéo de que ele
deverd comparecer 4 sede da Secional ou da Subsegao para tratar de assunto de seu
interesse.

§ 2° - As demais notificagdes, intimagdes e comunicagdes, no CUrso do processo disciplinar,
serao feitas por meio de publicagéo pela Imprensa Oficial do Estado, devendo as publicagbes
observar que os nomes das partes deverao ser substituidos pelas respectivas iniciais e
nimeros de inscricho, nome completo e numero da OAB de seus procuradores e/ou
defensores.

§ 3° - Para 0 Representante, quando nao estiver representado por advogade regularmente
inscrito nesta Secional, todas as notificagbes, comunicagbes e intimagdes serao feitas por carta
registrada com aviso de recebimento.

Capitulo VI — Das Disposi¢oes Gerais

Art. 18 - Todos os procedimentos regrados nesta resolugdo deverdo observar o sigilo,
incondicionalmente, nos termos do § 2°, do art. 72. do EAOAB.

Art. 19 - Para os fins e efeitos desta Resolugao, todos os prazos fixados as partes seréo de 15
(quinze) dias.

Art. 20 - Permanecerdo em funcionamento as Comissoes de Etica e Disciplina ja compostas
nos termos do artigo 6° da Resolugdo TED n® 04/2001, devendo, essas e as que vierem a se
formar, comunicar a sua composicao (nomes, nimeros de inscriao e fungbes) e eventuais
alteracbes de seu quadro & Turma Disciplinar de sua jurisdigao.

Art. 21 - Os casos omissos serdo submetidos a deliberagéo do Presidente do Tribunal tica

e Disciplina, em expediente propric para deliberagao. l
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Art. 22 - As Subsegbes e Comissbes de Etica e Disciplina manteréo registro dos andamentos
processuais sob sua responsabilidade e, sempre que solicitadas, informarao & Presidéncia do

TED e & Corregedoria do TED as estatisticas de seu acervo processual.

Art. 23 - A presente Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se outras
em contrario, em especial, a Resolugdo 04/2001, do Gabinete da Presidéncia do TED.”

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

CARLOS BERFD FORNES MATEUCCI
Presidente do

Tribunal de Etica e Disciplina
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